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Festanstellung in Voll-/Teilzeit
IT-Servicetechniker/in (m/w/d)

Die inovisio communications GmbH ist ein IT-Beratungsunternehmen, das seit Gber 10 Jahren erfolg-
reich die Kommunikations- und Geschdftsprozesse deutscher Unternehmen optimiert. Die Anforde-
rungen unserer Kunden entwickeln sich standig weiter. Deshalb verstehen wir uns selbst als ein Un-
ternehmen, das sich durch Dynamik und Flexibilitat auszeichnet. Flr eine optimale Zusammenarbeit
und den Austausch zwischen den Mitarbeitern setzen wir auf flache Hierarchien, enge Teamarbeit und
hohe Eigenverantwortlichkeit.

Sie arbeiten gern selbstandig als auch im Team, wollen sich weiterentwickeln und Ihr Wissen in der
Praxis erproben? Wir bieten vielseitige Tatigkeiten im Rahmen einer Vollzeit-/ Teilzeitstelle bei span-
nenden Projekten.

Was Sie erwartet? Was Sie mitbringen?

= Konzeption/Planung sowie Aufbau und Konfi- = Abgeschlossene Ausbildung als Fachinforma-

guration von IT-Systemen und IT-Infrastruk-
turlésungen

= Betreuung der IT- und Netzwerkinfrastruktur
unserer Kunden

= Betreuung und Uberwachung von Servern
(Windows, Linux)

» Einrichtung und Betreuung von Virtualisie-
rungslésungen (Hyper-V, VMware)

»= Problemidentifizierung und -l6sung sowie IT-
Support

Was wir Ihnen bieten?

= flexible Arbeitszeiten

= Sie als Teil unseres jungen und innovativen Teams

tiker oder Studium im Bereich Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder vergleichbarer
Ausbildungs- und Studiengange

Neugier und Innovationsdrang
gute Deutsch- und Englischkenntnisse

selbstédndige Arbeitsweise, Flexibilitat, Eigen-
initiative und Kundenorientierung

logisches Verstandnis und Problemlésungs-
kompetenz, optional grundlegende Program-
mierkenntnisse

Zertifizierungen im Bereich IT/TK, Netz-
werke, Microsoft 0.a. von Vorteil

= Einstieg in ein expandierendes Unternehmen mit flachen Hierarchien
= interessantes Tatigkeitsfeld, Perspektive und Freiraum flir eigenverantwortliches Handeln

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! Senden Sie uns
Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des friihestmdglichen
Eintrittstermins, vorzugsweise per E-Mail an personal@inovisio.de.



